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6. SZAMU MELLEKLET

Vici Virosfejlesztd Kft.
2600 Vie, K{':i‘ztﬁrsasa'g ut 34,
Munkailtatd

MUNKASZERZODESI KIKOTES AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT p
MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES TITOKTARTASI KOTELEZETTSEGROL

1. A munkavillalé kijelenti, hogy a munkaltaté Adarvédelmi és adatbiztonsigi szabalyzatit megismerte.

2. A munkavillalé munkavégzése sorin a személyes adatok kezelésére kételes alkalmazni és érvényesiteni
az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseit,

3. Az Adatvédelmi és adatbiztonsigi szabilyzat betartisa és crvényesitése a munkaviszonybdl szirmazd
lényeges kotelezettségnek mindsiil, mepsértése munkajopi jogkovetkezményeket vonhat maga utin.

4. A munkavillalo kotelezettséget villal arra, hogy a munkiltaténil végzett munkija sorin tudomasomra
Jutott szemeélyes adatokat kizardlag a munkakor feladatai teljesitése céljabol kezeli és tovabbitja, mas célra
nem hasznalja, azokar illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a személyes adatokhoz
Jogosulatlan hozziférést nem enged, a személyes adatokat nyilvinossigra nem hozza, A munkavallald
tudomdsul veszi, hogy ez a titoktartisi kotelezettség munkaviszonyom vagy munkavégzésre irinyuld egyéb
jogviszonyom fenndllisit kévetden is terheli. A munkavillalé tudomasul veszi, hogy a titokrartisi
kotelezettség megsérése a munkaviszonybol ereds kotelezettség lényeges megsértésének mindsiil, amelyre
a munkaltatd munkajogi jogkvetkezményeket alkalmazhat, tudomasul veszi tovibbi a Btk 223.5-a
szerinti magintitok megsértése biincselekményére vonatkozd  tijékoztatist, amely szerint, aki a
foglalkozasindl vagy kézmegbizatisinal fogva tudomisira jutott magintitkot alapos ok nélkil felfedi,
vétség miatt elzdrissal biintetends. A biintetés egy évig terjedd szabadsigvesztés, ha a biincselekmény
jelentds érdeksérelmet okoz.

Kelt, 20 év hé nap

Munkavallala



